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 الاهداف

 
 ز الإدارى ومحاوره و متطلباته ف على ركائز التمي   . التعرُّ

  ز الإدارى ُّ كات لتلبية متطلبات التمي   . إدراك أهمية تطويرالشر

  إدراك حتمية التغيي  والتطوير لمواجهة تحديات تغي  ظروف البيئة العالمية والإقليمية

ز الإدارى  . والمحلية وتلبية متطلبات التمي 

 ف على المفاهيم الأساسية للتغيي  والتطوير والمفاهيم المرتبطة به  .التعرُّ

 اتيجيات التطوير والتغيي  على المستوى المؤسسى وعلى مستوى الت ف على مداخل وإسير عرُّ

 الأفراد

   ز المستمر )كايزن( ومدخل التطوير التنظيمى ف على خصائص ومتطلبات مدخل التحسي  التعرُّ

 .والمداخل المركزة على الأفراد

 ف على وتطبيق مهارات إدارة وقيادة عملية التغيي  وإدخال كاتهم ووحداتهم  التعرُّ  شر
ز
التغيي  ف

 .الإدارية

 

 الاشخاص المستهدفين
 

 مديري التغيي  والوكلاء. 

 المدراء العامون. 

 مدراء الإدارات. 

 رؤساء الأقسام. 

  ز في   .المشر

  .الموظفون العامون 
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  محاور البرنامج

 
  المفاهيم الأساسية للتغيي  عناصر 

   مداخل التطوير والتغيي 

   إدارة وقيادة التغيي 

   فهم تحديات مديري التغيي. 

  نماذج شائعةنظرية ,  .التغيي 

 متطلبات التغيي  الناجح. 

   ح -واقع التغيي  .نموذج مقير

   اختيار فريق القيادة لتوجيه التغيي. 

   تحديد طبيعة ومدى التغيي. 

 الاعتبارات الواجب أخذها من أجل إحداث تغيي  رفيع المستوى. 

   خلق شعور بالإلحاح –فهم الضغط من أجل التغيي . 

   تكوين رؤية التغيي. 

 التعامل مع مقاومة التغيي  على مستوى القيادة. 

   عوامل النجاح المهمة وأهداف التغيي. 

 تحليل وتخطيط أصحاب المصلحة. 

   خطة و إدارة و مخاطر التغيي. 

   اتصالات التغيي  التنظيمى. 

    اتيج  .متطلب أساس  للتغيي   -التوافق الاسير

   المستوياتضمان سعة الموارد على جميع  -التخطيط للتغي. 

   قيادة التغيي. 

 التعامل مع مقاومة التغيي  على مستويات مختلفة. 

   وع التغيي  .إدارة مشر

 



 
 

Asia Masters Centre (AMC), Suite 2 B, level 6, Office Block, Grand Millennium Hotel, Bukit Bintang 

Street, 55100 Kuala Lumpur, Malaysia. | Tel: +60327326992|Mobile: +601 8909 0379 | Fax: +60327326992 

Website: http://www.asiamasters.org/ | Email: info@asia-masters.com 

 

 

 ضمان الانتقالات الفردية على مستوى الفريق. 

   ترسيخ التغيي 

 

 للتدريب والتطوير أسيا ماسترمركز  يميز ما همأ 

 

                         . نقوم باستقبال العملاء من المطار الى مقر الفندق 

  . تسليم المشارك حقيبة تدريبية تشمل جميع الادوات اللازمة للدورة 

  العمل ضمن مجموعات لمزيد من الاستفادة . 

  ز  بالدورة . جميع دوراتنا مؤكدة ولا نقوم بتأجيل او بإلغاء الدورات مهما كان عدد المشاركي 

  .حالة رغبتكم بالحجز عن طريقنا  
ز
 يمكننا مساعدتكم بالحجز بالفنادق بأسعار مخفضة ف

  ز نقدم شهادة مركز  الاداري. للتدريب والتطوير  اسيا ماسير

 

 

 تشمل تكلفة تنفيذ البرنامج التدريبي مايلي:

 

      .                                                                 فلاش ميموريالمادة العلمية على  (1

 .القاعة التدريبية  (2

      التدريب                                                                                                                       (3

  بريك (4
ز
  .  الكوف

  وتشمل الادوات اللازمة للدورة. الحقيبة التدريبية  (5
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       )  السعر )الدولار الأمريك 

 
 التواصل مع ادارة التدريب لمعرفة رسوم المشاركة

 
 هناك عروض وخصومات للمجموعات 

 

 

 تفصيل الحساب البنك  

 CIMB Bank Berhadاسم البنك: 
 Asia Masters Center SDN. BHD الاسم: 

 :  5-0733590-80رقم الحساب البنك 
 CIBBMYKLسويفت كود: 

IBAN: Null 

 

 


